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Homeoffice, Telearbeit und mobiles Arbeiten

Seit der Corona-Pandemie sind Homeoffice, Telearbeit und mobiles Arbeiten (nachfolgend
„Mobilarbeit“ genannt) für viele Mitarbeiter und Arbeitgeber in den Fokus gerückt. Was
früher die absolute und vor allem verpönte Ausnahme war, wird jetzt – nachdem es
anfänglich eine notwendige Lästigkeit darstellte – zu einem attraktiven Anreiz beim
Wettbewerb der Nachwuchsgewinnung. Auch im laufenden Arbeitsverhältnis sieht die
Arbeitgeberseite hierin den positiven Nutzen. Es wird nun vermehrt zur Steigerung der
Mitarbeiterzufriedenheit und -bindung eingesetzt.

Die Unsicherheiten und Missverständnisse liegen jedoch – wie zumeist – in den
Detailfragen. 

Welche Regelungen, Gesetze und Vorschriften es gibt erfahren Sie hier. 

Weitere Details zu diesem Aderhold - Update finden Sie unter folgendem Link:
https://www.aderhold.legal/news/1076

 Dirk Helge Laskawy
 +49 (0)341 449 24 - 300
 +49 (0)69 240030 - 000
 +49 (0)30 88 720 - 647
 d.laskawy@aderhold.de
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Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjähriger Erfahrung in der
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewählten
Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplinäre Lösungen für die komplexen
Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner
finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, über aktuelle Themen zu informieren. Wir
bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollständig zu erfassen oder Rechtsrat für den Einzelfall zu erteilen.

Faxantwort

Bitte senden Sie mir das Aderhold Update künftig

[   ] in gedruckter Ausführung
[   ] per Email

kostenlos, unverbindlich, jederzeit kündbar.

[   ] Ich möchte das Aderhold Update nicht mehr erhalten.

Fax-Antwort an: +49 341 44924-100
E-Mail-Antwort an: anna.woelke@aderhold-legal.de

Ihre Firma: ........................................................................
Ihr Name: .........................................................................
Ihre Email-Adresse: .........................................................
Ihre Adresse: ....................................................................

Diese und alle weiteren Ausgaben des Aderhold Update finden Sie im Internet unter:
www.aderhold.legal


