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Kein Übergang des Kündigungsschutzes bei
Unterschreitung des Schwellenwertes im Erwerberbetrieb

Zutreffend hat das BAG sowohl die Ausdehnung des Kündigungsschutzes auf
Kleinbetriebe als auch die analoge Anwendung des speziell für das Umwandlungsrecht
geltenden § 323 UmwG auf Betriebs(teil)übergänge deutlich abgelehnt. Damit trägt es
insbesondere dem Umstand Rechnung, dass der Gesetzgeber Kleinbetriebe bewusst aus
dem Anwendungsbereich des allgemeinen Kündigungsschutzes herausgenommen hat.
Gleichzeitig wird dem Versuch die Grundlage entzogen, durch eine anderweitige
Auslegung des § 613a Abs. 1 BGB oder Analogieschlüsse den gesetzgeberischen Zweck
der Entlastung von Kleinbetrieben zu unterlaufen. Rechtsanwalt Dirk Helge Laskawy
schreibt darüber in Entscheidungen zum Wirtschaftsrecht (EWiR) 2007/549f.

Weitere Details zu diesem Aderhold - Update finden Sie unter folgendem Link:
https://www.aderhold.legal/news/153  Dirk Helge Laskawy
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Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjähriger Erfahrung in der
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewählten
Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplinäre Lösungen für die komplexen
Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner
finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, über aktuelle Themen zu informieren. Wir
bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollständig zu erfassen oder Rechtsrat für den Einzelfall zu erteilen.
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Bitte senden Sie mir das Aderhold Update künftig

[   ] in gedruckter Ausführung
[   ] per Email

kostenlos, unverbindlich, jederzeit kündbar.

[   ] Ich möchte das Aderhold Update nicht mehr erhalten.

Fax-Antwort an: +49 341 44924-100
E-Mail-Antwort an: anna.woelke@aderhold-legal.de
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www.aderhold.legal


