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Rechtssicherer Umgang mit Low- Performern

Arbeitgeber sind derzeit mehr denn je auf leistungsstarke und motivierte Mitarbeiter
angewiesen. Es gibt jedoch immer wieder Arbeitnehmer, die konstant schlecht arbeiten
und daher erhebliche Kosten verursachen. Der Umgang mit leistungsschwachen
Mitarbeitern nimmt in der arbeitsrechtlichen Beratung einen Schwerpunkt ein und
verlangt eine differenzierte, sorgfaltige und vor allem auch praktikable Losung dieses
heiklen Problems. Ein Schema F gibt es dabei nicht. Dieser Beitrag zeigt daher auf, was
Sie als Therapeut hierzu wissen und beachten sollten, da ein falsches Verhalten des
Arbeitgebers den Weg zur Trennung fiir lange Zeit verbauen kann. Den Beitrag von RA
Dirk Helge Laskawy und RA Eileen Rehfeld zum Sachverhalt finden Sie hier.

Weitere Details zu diesem Aderhold - Update finden Sie unter folgendem Link:
https://www.aderhold.legal/news/386
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Aderhold - Update

Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjahriger Erfahrung in der
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewahlten
Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplindre Losungen fiir die komplexen
Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner
finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, liber aktuelle Themen zu informieren. Wir

bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollstandig zu erfassen oder Rechtsrat fiir den Einzelfall zu erteilen.

Faxantwort

Bitte senden Sie mir das Aderhold Update kiinftig
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kostenlos, unverbindlich, jederzeit kiindbar.
[ 1lch méchte das Aderhold Update nicht mehr erhalten.

Fax-Antwort an: +49 341 44924-100
E-Mail-Antwort an: anna.woelke@aderhold-legal.de
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Diese und alle weiteren Ausgaben des Aderhold Update finden Sie im Internet unter:
www.aderhold.legal
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