Aderhold

Urlaubsabgeltung und Unwirksamkeit einer
Ausschlussfristenregelung und Quotenklausel

Die Rechtsprechung zur Wirksamkeit von Ausschlussfristenregelungen wird immer weiter
verfeinert. Die Entscheidung des BAG macht einmal mehr deutlich, wie sorgféltig der
Arbeitgeber bei der Gestaltung von Ausschlussfristenregelungen agieren muss und sich
maoglicherweise noch nicht einmal auf aktuelle Rechtsprechung verlassen kann, sofern
diese in Fachkreisen bereits nachhaltig in Kritik geraten ist. Der Arbeitgeber ist daher gut
beraten, bei der Gestaltung immer den sicheren Weg zu wahlen.

Dirk Helge Laskawy und Peggy Lomb kommentieren in der Fachzeitschrift DER BETRIEB
folgendes Urteil: BAG, Urteil vom 05.07.2022 — 9 AZR 341/21

Den gesamten Artikel finden Sie hier.

Dirk Helge Laskawy
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Die Aderhold Rechtsanwaltsgesellschaft mbH ist eine in allen wesentlichen Bereichen . +49 (0)30 88 720 - 647
des Wirtschaftsrechts spezialisierte Kanzlei mit langjahriger Erfahrung in der ™ p.lomb@aderhold.de
anwaltlichen Beratung und Vertretung. Gemeinsam mit ausgewahlten

Kooperationspartnern entwickeln wir interdisziplindre Losungen fiir die komplexen

Aufgabenstellungen unserer Mandanten. Wir beraten nachhaltig: Als erfahrener Partner

finden wir individuelle Antworten auf hochkomplexe rechtliche Fragen.

Mit diesem Newsletter beabsichtigen wir, liber aktuelle Themen zu informieren. Wir

bezwecken hiermit nicht, die Entwicklung von Gesetzgebung und Rechtsprechung
vollstandig zu erfassen oder Rechtsrat fiir den Einzelfall zu erteilen.

Faxantwort

Bitte senden Sie mir das Aderhold Update kiinftig

[ 1in gedruckter Ausfiihrung
[ 1per Email

kostenlos, unverbindlich, jederzeit kiindbar.
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Diese und alle weiteren Ausgaben des Aderhold Update finden Sie im Internet unter:
www.aderhold.legal
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